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Nach dem Schulabschluss steht für viele junge Menschen 
die Frage im Raum: Wie geht es beruflich weiter? Eine 
Ausbildung legt die Grundlage für Deine Zukunft und  
öffnet Türen zu spannenden Karrieremöglichkeiten. Bei 
Stallmeyer bieten wir Dir die Chance, mit einer Ausbildung 
zum Steuerfachangestellten, von Anfang an in die aufre-
gende Welt der modernen Kanzlei einzutauchen.

Wir sind keine gewöhnliche Kanzlei – wir sind digital! Bei 
uns wirst Du in eine innovative Arbeitsumgebung eintau-
chen, die die neuesten Technologien und Tools nutzt. Das 
bedeutet nicht nur modernes Arbeiten, sondern auch die 
Möglichkeit, Deine digitalen Fähigkeiten kontinuierlich zu 
erweitern und weiterzuentwickeln.

Bei Stallmeyer profitierst Du von unserer langjährigen Er-
fahrung. Unsere erfahrene Kanzleiführung sorgt dafür, 
dass Du von den Besten lernen kannst. Wir sind stolz auf 
unser Team hochqualifizierter Fachmitarbeiter, die Dich 
auf Deinem Ausbildungsweg begleiten und unterstüt-
zen. Du bist bei uns nie allein und erhältst von Anfang an 
einen persönlichen Ansprechpartner, der Dir bei Fragen,  
Anliegen und Herausforderungen zur Seite steht. Wir  
legen großen Wert auf eine offene Kommunikation und 
eine angenehme Arbeitsatmosphäre.

Unsere Ausbildung bei Stallmeyer ist praxisorientiert. Das 
duale Ausbildungssystem in Deutschland gewährleistet 
eine solide theoretische Basis in der Berufsschule. Vom 
ersten Tag an wirst Du in das Tagesgeschäft eingebun-
den. Du übernimmst nach und nach mehr Verantwortung 

in Deinen Arbeitsbereichen – immer in enger Abstimmung 
mit Deinen Ausbildungsverantwortlichen. Unsere Ausbil-
der stehen Dir mit Rat und Tat zur Seite und unterstützen 
Dich auf deinem Weg.

Die Zwischen- oder Abschlussprüfung rücken näher 
– keine Sorge: Bei Stallmeyer bereiten wir Dich opti-
mal darauf vor. Wir setzen alles daran, dass Du Dei-
ne Ausbildung erfolgreich absolvierst und in Deinem 
beruflichen Werdegang durchstarten kannst. Wenn 
Du uns während Deiner Ausbildung nachhaltig über-
zeugst, bieten wir Dir natürlich gerne die Möglichkeit 
zur Übernahme an. Wenn Du bereit bist, in die Welt der 
digitalen Kanzlei einzutauchen, und Deine berufliche  
Zukunft bei Stallmeyer beginnen möchtest, dann zögere 
nicht länger. Kontaktiere uns noch heute, um mehr über 
unsere Ausbildungsmöglichkeiten zu erfahren. Dein Weg 
in eine spannende und erfolgreiche Karriere beginnt hier 
bei Stallmeyer!

Ausbildung bei Stallmeyer
Näher dran – durch einen modernen und digitalen Partner

Hier erhältst Du weitere Informationen rund 
um eine Ausbildung bei Stallmeyer. 
www.stallmeyer.de/ausbildung

Deine Ausbildung ist der Weg zur 
Entfaltung Deines Potenzials. Lebe, 
lerne, wachse und erreiche Großes!
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01 Ausbildungsvoraussetzung
Für eine Ausbildung zum Steuerfachangestellten benö-
tigst Du die Mittlere Reife, Fachhochschulreife oder die 
allgemeine Hochschulreife mit guten Noten in den Haupt-
fächern. Software-Kenntnisse im Umgang mit MS Office 
und digitalen Kommunikationsmitteln sind wünschens-
wert, aber keine Voraussetzung. Wenn du zudem Lust auf 
Herausforderungen, Spaß an der Kommunikation und am 
Umgang mit Zahlen sowie Bereitschaft zum Mandanten-
kontakt hast, komm gern in unser Team. 

02 Ausbildungsstart
Die nächste Ausbildung kann zum 01.08.2026 begonnen 
werden. Bewerbungen werden auch schon für 2027 an-
genommen. Für einen angenehmen Start in die Berufs-
welt bieten wir ein bezahltes Kennenlern-Praktikum im 
Vorfeld an. So lernst Du Deine Kollegen und das Arbeits-
umfeld entspannt kennen und bereitest Dich bei uns  
bereits auf die ersten Tage der Berufsschule vor.

03 Ausbildungsvergütung
Du verdienst bei uns mehr als nur Anerkennung – Du er-
hältst eine Premiumvergütung, die Deinen Arbeitseinsatz 
und Dein Engagement angemessen honoriert. Im ers-
ten Ausbildungsjahr bekommst Du 1.200 EUR brutto, im 
zweiten Jahr 1.300 EUR brutto und im dritten Jahr 1.400 
EUR brutto monatlich. Diese transparente Vergütung 
zeigt unsere Wertschätzung für Deinen Einsatz. Zusätzlich 
profitierst Du von attraktiven Zusatzleistungen, die Deine 
Ausbildung noch wertvoller machen und Dich auf Deinem 
Karriereweg unterstützen.

04 Urlaubstage
Bei uns bekommst Du genau so viele Urlaubstage wie un-
sere Fachmitarbeiter, denn wir wollen keine Unterschiede 
in Sachen Erholung für unsere Mitarbeiter. Schließlich ist 
uns eine ausgewogene Work-Life-Balance wichtig, um 
Deine Zufriedenheit und Produktivität zu fördern.

05 Ausbildungsdauer
Die reguläre Dauer der Ausbildung beträgt 3 Jahre. Bei 
herausragenden Leistungen kannst Du die Ausbildung auf 
2,5 Jahre verkürzen. Wir unterstützen Dich gerne bei der 
Verkürzung und helfen bei den erforderlichen Anträgen, 
um Deine Karriereziele schneller zu erreichen. 

06 Zuschüsse und Sonderzahlungen
Wir bieten Dir verschiedene Sonderzahlungen und Zu-
schüsse. Dazu gehören Bezuschussung für warmes Mit-
tagessen, Übernahme von Fahrtkosten, Jobticket und 
Jobrad sowie Unterstützung bei Kursen und Prüfungsvor-
bereitungen. Zudem übernehmen wir Kosten für Studien-
material, wie Gesetzestexte, und unterstützen Dich bei 
weiteren Seminaren, sodass für alles gesorgt ist, was Du in 
Deiner Ausbildung benötigst.

07 Arbeitszeiten
Wir bieten ein flexibles Gleitzeitmodell an, bei dem Du 
Deinen Arbeitstag nach Deinen Bedürfnissen, im Zeit-
fenster von 7 bis 9 Uhr, beginnen kannst. Die reguläre 
Arbeitszeit beträgt montags bis donnerstags 8,5 Stunden 
pro Tag, und am Freitag 6 Stunden, damit Du entspannt 
ins Wochenende starten kannst. Die Pause beträgt in der 
Regel eine halbe Stunde, die Du flexibel gestalten kannst 
– sei es für einen Spaziergang an der frischen Luft oder 
einen Besuch im Fitnessstudio um die Ecke. Zusätzlich be-
suchst Du zweimal wöchentlich die Berufsschule, um Deine 
theoretischen Kenntnisse zu erweitern.

Alle Fakten im Überblick
Näher dran – durch den Fokus auf das Wichtigste

Hier findest Du alle wichtigen Institutionen, Informationsquellen und Websites. 

Hier erhältst Du von der Bundessteuerberaterkammer umfassende 
Informationen rund um Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten im Steuer-
wesen sowie wertvolle Tipps zur Karriereplanung.
www.bstbk.de/de/berufsbild-steuerberater/aus-und-fortbildung

Hier findest Du bei der Steuerberaterkammer Köln detaillierte Informa-
tionen über den Beruf des Steuerfachangestellten sowie Einblicke in die 
vielfältigen Karrierewege.
www.stbk-koeln.de/berufswege/steuerfachangestellter

Hier erhältst Du bei der Steuerberaterkammer Düsseldorf umfassende 
Informationen zur Ausbildung und den vielfältigen Fortbildungsmöglich-
keiten für Steuerfachangestellte und Berufseinsteiger.
www.stbk-duesseldorf.de/aus-fortbildung/steuerfachangestellte

Hier erhältst Du auf der Ausbildungskampagne „Zahlt sich Ausbildung“ der 
Steuerberaterkammer wichtige Informationen zur beruflichen Ausbildung 
im Steuerwesen, inklusive wertvoller Tipps und Perspektiven. 
www.zahltsichausbildung.de

Im Rahmen der Ausbildungskampagne „Mehr als du denkst“ der Steuer-
beraterkammer kannst Du den Eignungstest durchführen, um Deine 
Passgenauigkeit für die Ausbildung im Steuerwesen zu überprüfen.
www.zahltsichausbildung.de/eignungstest

Hier findest Du beim Deutschen Steuerberaterverband e.V. (DStV) 
umfassende Informationen zu aktuellen Themen, Weiterbildungen und 
wichtigen Entwicklungen im Steuerwesen.
www.dstv.de
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Aufgabenbereiche
Steuerfachangestellte/r

Buchführung für
Mandanten

Steuererklärungen für
Unternehmen und Privatpersonen

Lohn- und Gehaltsabrechnungen
für Unternehmen

Allgemeine 
Büroarbeit

• Steueranmeldung 
(Lohnsteuer, Umsatzsteuervoranmeldung)

• Bearbeitung der Steuerbescheide
• Kommunikation mit den Finanzämtern
• Erstellung von Umsatzsteuerjahreserklärungen, 

Einkommenssteuer- und Gewerbesteuer-
erklärungen

• Berechnung der Lohnsteuer und Sozialabgaben, ggf. 
auch der Kirchensteuer

• Erstellung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen
• An- und Abmeldung neuer Arbeitnehmer/innen bei den 

Sozialversicherungen
• Kontrolle und Überblick der Lohnsteuerkarten und 

Versicherungsnachweise

• Unterlagen der Mandanten wie Kassenbücher, Rech-
nungen oder Belege überprüfen

• Buchführung
• Jahresabschlüsse vorbereiten und erstellen

• Absprachen mit Vorgesetzten, Mandanten und 
Ansprechpartnern bei Versicherungen und 
Finanzämtern

• Anlegen und Pflegen von Akten und Registern
• Überblick über Termine und Fristen
• Vorbereitung von Terminen

Du möchtest wissen, warum eine Ausbildung zum Steuer-
fachangestellten bei Stallmeyer genau das Richtige für 
Dich sein könnte? Wirf einen Blick auf die faszinierenden 
Aspekte dieses Berufsbildes, die Dir eine vielversprechen-
de Zukunft und vielfältige Möglichkeiten bieten.

01 Zukunftssicher und spannend
Steuern sind ein Teil unseres täglichen Lebens, und das 
Steuerrecht unterliegt ständigen Veränderungen. Dies 
macht Steuerexperten in der Zukunft noch gefragter. Bei 
Stallmeyer bieten wir Dir die Möglichkeit, in diesem dyna-
mischen Umfeld erfolgreich zu sein. Zudem kannst Du in 
unserer Kanzlei die Digitalisierung und Weiterentwicklung 
aktiv mitgestalten. 

02 Karrierechancen ohne Studium
Du träumst von einer erfolgreichen Karriere ohne Studi-
um? Bei uns hast Du die Chance! Mit verschiedenen Wei-
terbildungsmöglichkeiten kannst Du sogar den Weg zum 
Steuerberater einschlagen und das ganz ohne Studium. 
Auf Seite 15 findest du eine passende Grafik hierzu.  

03 Vielfältige Einblicke in Unternehmen
Stallmeyer öffnet Türen zu kleinen Betrieben und interna-
tional ausgerichteten Unternehmen. Du erhältst Einblicke 
in unterschiedliche Unternehmensstrukturen und sam-
melst wertvolle Erfahrungen.

04 Digitale Ausrichtung
Unsere Ausbildung ist modern und digital. Wir nennen es 
„Steuerfachangestellte Reloaded“. Du arbeitest an inno-
vativen Arbeitsplätzen mit spezieller Fachsoftware, um 
digitale Prozesse in der Finanzverwaltung, in Mandanten-
unternehmen und in Steuerberaterkanzleien zu beherr-
schen.

05 Vielfältiger Kontakt mit Menschen
Ob Privatperson oder Unternehmen – jeder benötigt 
Unterstützung im Steuerbereich. Bei Stallmeyer hast Du 
als angehender Steuerfachangestellter die Gelegen-
heit, wertvolle Erfahrungen im Umgang mit Mandanten 
zu sammeln. Durch unsere praxisnahe Ausbildung bist Du 
optimal auf Deine zukünftigen Aufgaben vorbereitet.

06 Schulische Qualifikation
Je besser Deine schulische Qualifikation, desto mehr 
Möglichkeiten stehen Dir offen. Die Mindestanforderung 
ist der Abschluss der Mittleren Reife, während das Abitur 
oder die Fachhochschulreife natürlich von Vorteil sind, je-
doch nicht zwingend erforderlich.

07 Spannende Aufgaben
Du unterstützt Steuerberater, Wirtschaftsprüfer und 
Fachberater bei anspruchsvollen Aufgaben wie Jahres-
abschlüssen, Bilanzen und Lohnbuchhaltung. Dabei bist 
Du direkt in die betrieblichen Abläufe eingebunden und 
kannst, sobald Du sicher bist, auch eigenständig Manda-
ten betreuen, um wertvolle Erfahrungen zu sammeln. 

08 Deine Interessen
Interessierst Du Dich für analytisches Denken, Wirtschaft 
und Zahlen? Bist Du fasziniert von Steuerfragen und 
rechtlichen Themen? Dann könnte dieser Beruf genau das 
Richtige für Dich sein.

09 Persönliche Eigenschaften
Als angehender Steuerfachangestellter zeichnest Du Dich 
durch Eigenschaften wie Ehrgeiz, Kontaktfreude, Bereit-
schaft zur Weiterbildung, Herzlichkeit, Verantwortungs-
bewusstsein sowie sicheren schriftlichen und mündlichen 
Ausdruck aus. Wenn diese Merkmale auf Dich zutreffen, 
bist Du bei Stallmeyer genau richtig. Wir freuen uns dar-
auf, gemeinsam mit Dir den Weg zu gehen!

Berufsbild & Aufgaben
Näher dran – durch Aufgaben und Arbeiten an echten Fällen 

Hier findest Du die aktuelle Ausbildungsord-
nung ab dem 01.08.2023 im PDF-Format. 
Ausbildungsordnung ab 01.08.2023 (PDF)

Hier erhältst Du Informationen zur Regelungen 
überbetrieblicher Umschulung der StBKD. 
Regelungen Umschulung (PDF)

Hier erhältst Du einen Einblick in eine Muster-
prüfung zur Zwischenprüfung der StBKD. 
Musterprüfung Zwischenprüfung (PDF)
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Erlebe abwechslungsreiche Aufgaben in einer  
mittelständischen Kanzlei mit flachen Hierarchien. 
Du übernimmst früh Verantwortung, wächst im 
Mandantenkontakt und bringst Dich in Projekte 
ein, natürlich begleiten wir Dich dabei.

Spannende Aufgaben

Für einen kleinen Beitrag wählst Du warme Ge-
richte, immer mit Salat und vegetarischer Option. 
Wir essen gemeinsam zu Mittag und über Deinen 
persönlichen Zugang bestellst Du ganz bequem 
am Vortag vor, damit alles bereitsteht.

Gemeinsames Mittagessen

Erlebe eine faire Bezahlung bei uns, ergänzt durch 
zahlreiche Zuschüsse und Sonderzahlungen. Wir 
legen großen Wert darauf, Deine Leistungen an-
gemessen zu honorieren und Dir finanzielle Anreize 
sowie langfristige Unterstützung zu bieten.

Premium Vergütung

Bei uns ist Dein Parkplatz sicher. Zusätzlich wählst 
Du das Jobticket und gestaltest Deinen Arbeitsweg 
flexibel und profitierst davon auch bei privaten 
Fahrten und Reisen. So bleibst Du mobil, praktisch, 
zuverlässig und umweltfreundlich.

Jobticket

Kompetenz hat bei uns einen hohen Stellenwert. 
Daher unterstützen wir Dich bei allen beruflichen 
Weiterbildungen, finanziell und durch gezielte För-
derung, um Deine Karriere optimal voranzubrin-
gen und Dich in Deiner Entwicklung zu begleiten.

Weiterentwicklung

Wir fördern leidenschaftlich begabte junge Talen-
te und unterstützen Dich aktiv, wenn Du Deine Aus-
bildung verkürzen möchtest. Unsere engagierte 
Betreuung hilft Dir, Deine Ziele schneller zu errei-
chen und Deine Entwicklung optimal zu gestalten.

Ausbildung verkürzen

Die Förderung einer ausgewogenen Work-Life-
Balance liegt uns am Herzen. Daher bieten wir fle-
xible Arbeitszeitmodelle an, die Dir ermöglichen, 
Beruf und private Interessen harmonisch zu ver-
einbaren und Deine Freizeit optimal zu nutzen.

Flexible Arbeitszeiten

Exkursionen zu bedeutenden Institutionen wie dem 
EuGH und Finanzgericht sowie Veranstaltungen im 
In- und Ausland erweitern Dein Fachwissen. Diese 
Erfahrungen helfen Dir, Dein berufliches Know-
how zu vertiefen und Dein Netzwerk zu erweitern.

Exkursionen

Kaffee aus dem Vollautomaten mit richtig gutem 
Milchschaum, Wasser und Softdrinks stehen Dir  
jederzeit bereit. So bist Du den ganzen Tag gut  
versorgt und hast die beste Voraussetzung um im-
mer einen kühlen, klaren Kopf zu bewahren.

Getränke Flat

Es ist uns wichtig, dass Du Energie tanken und das 
Leben außerhalb der Arbeit genießen kannst. Da-
her garantieren wir Dir großzügige Urlaubstage, 
um sicherzustellen, dass Du ausreichend Erholung 
und Ausgleich findest.

Freizeit und Urlaub

Events wie Sommerfeste, Firmenläufe, Weih-
nachtsfeiern und Betriebsausflüge fördern den 
Teamgeist bei Stallmeyer und bieten Dir die Mög-
lichkeit, Kollegen in entspannter Atmosphäre bes-
ser kennenzulernen und Erlebnisse zu teilen.

Firmenevents

In unserer modernen Kanzlei erwarten Dich mehr 
als klassische Digitalisierungsfähigkeiten. Neben 
innovativen Technologien bereiten wir Dich auf 
den Fachassistenten für Informationsverarbeitung 
(FAIT) vor, damit Du Kompetenzen entwickelst.

Digitale Kanzlei

Entdecke bei Stallmeyer die spannenden beruflichen 
Möglichkeiten, die auf Dich warten. Eine Ausbildung bei 
uns ist der Schlüssel zu Deinem Erfolg: Du bekommst eine 
erstklassige Ausbildung, die Dich persönlich und beruflich 
weiterbringt. Du wirst Teil eines engagierten Teams, über-
nimmst abwechslungsreiche Aufgaben und entwickelst 

Deine Stärken weiter. Zusätzlich profitierst Du von fairer 
Vergütung und starken Karrierechancen. Dein Weg in eine 
erfolgreiche Zukunft beginnt hier. Entdecke die Vorteile 
einer Ausbildung bei Stallmeyer und gestalte Deine beruf-
liche Zukunft aktiv mit. Gemeinsam erreichen wir Deine 
Ziele und eröffnen neue Perspektiven.

12 Gründe für Stallmeyer
Näher dran – durch Verständnis der Mitarbeiterbedürfnisse

Weil Steuerberatung 
Spaß macht 
und ich hier 
digital arbeiten kann!
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Möchtest Du Dein Wissen im Bereich Steuern und Wirt-
schaft vertiefen und gleichzeitig eine fundierte praktische 
Ausbildung absolvieren? Bei Stallmeyer gehen wir das 
Thema „duales Studium“ bewusst anders an: Aus unserer 
Erfahrung ist eine solide Ausbildung die beste Basis, um ein 
späteres Studium erfolgreich und praxisnah zu gestalten. 
Dennoch unterstützen wir Dich aktiv dabei, Dein Studium 
zu planen und schneller zu starten, wenn Du Dein Wissen 
erweitern möchtest. Gemeinsam bereiten wir Dich wäh-
rend der Ausbildung vor und bieten Dir die Möglichkeit, die 
Ausbildungszeit zu verkürzen, um schneller ins Studium zu 
wechseln.
 
Wir haben zudem die Erfahrung gemacht, dass gerade in 
der Praxis sichtbar wird, welche Richtung im Studium tat-
sächlich eingeschlagen werden möchte. Ein Einblick in die 
verschiedenen Arbeitsbereiche während der Ausbildung 
hilft Dir daher, die für Dich passende Studienrichtung si-
cher zu wählen und Deine Entscheidung gut fundiert zu 
treffen.
 
Der Weg zu einem dualen Studium bei Stallmeyer beginnt 
in der Regel mit einer zweieinhalb- bis dreijährigen Aus-
bildung zum Steuerfachangestellten. Während dieser Zeit 
lernst Du alle wesentlichen Abläufe in unserer Kanzlei 
kennen und bist parallel in der Berufsschule tätig. Nach 
Abschluss der Ausbildung bist Du optimal vorbereitet, um 
Dein Studium mit fundierten praktischen Kenntnissen zu 
beginnen.
 
Während Deines Studiums arbeitest Du weiterhin in Teil-
zeit als Werkstudent in unserer Kanzlei und profitierst so 

von kontinuierlicher Praxiserfahrung. Unser Team be-
gleitet Dich dabei umfassend: Wir unterstützen Dich bei 
Prüfungen, Seminararbeiten oder besonderen Studien-
anforderungen und sorgen dafür, dass Theorie und Praxis 
bestmöglich aufeinander abgestimmt sind.
 
Du hast die Wahl zwischen verschiedenen Studiengän-
gen aus dem Bereich Wirtschaft und Steuern, die jeweils 
unterschiedliche Perspektiven und Karrierechancen er-
öffnen. Dazu zählen zum Beispiel der Bachelor of Arts in 
Betriebswirtschaft, der Bachelor of Arts in Steuern und 
Wirtschaftsprüfung sowie der Bachelor of Arts in Wirt-
schaftsinformatik. Gerne sprechen wir auch über andere 
Studienrichtungen, wenn Du ein spezielles Ziel vor Augen 
hast.
 
Starte Deine erfolgreiche berufliche Zukunft bei Stallmey-
er: Mit einer fundierten Ausbildung als solide Basis und der 
Möglichkeit, Dein Studium praxisnah zu gestalten, geben 
wir Dir alle Werkzeuge an die Hand, um im Steuer- und 
Wirtschaftsbereich durchzustarten. Wir freuen uns da-
rauf, Dich auf diesem Weg zu begleiten und gemeinsam 
Deine Karriere zu gestalten.

Hier erhältst Du weitere Informationen zum 
Stallmeyer dualen Studium Programm.  
www.stallmeyer.de/duales-studium

Option Duales Studium
Näher dran – durch vielseitige Möglichkeiten

Duales Studium: Theorie und Praxis, 
der perfekte Mix für eine glänzende 
berufliche Zukunft.
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StFA
Steuerfachangestellte/r

StB
Steuerberater/in

WP
Wirtschaftsprüfer/in

Studium

verschiedene

Möglichkeiten

i.d.R.

6 Semester mit 

anschließender

Bachelorarbeit

direkt im Anschluss 

StFW

Steuerfachwirt/in

min. 3 Jahr Praxis

3 Jahr Praxis

FAIT

Fachassistent/in 

Digitalisierung 

und IT-Prozesse

FARC

Fachassistent/in 

Rechnungswesen 

und Controlling

FALG

Fachassistent/in 

Lohn und 

Gehalt

FALF

Fachassistent/in 

Land- und 

Forstwirtschaft

7 Jahre Praxis 6 Jahre Praxis 7 Jahre Praxis 7 Jahre Praxis

min. 1 Jahr Praxis min. 2 Jahr Praxis min. 1 Jahr Praxis min. 1 Jahr Praxis

Bei Stallmeyer legen wir großen Wert auf Deine beruf-
liche Weiterentwicklung und Förderung während Dei-
ner Ausbildung als Steuerfachangestellter. Wir ver-
stehen, dass eine fundierte Ausbildung nicht nur aus 
dem theoretischen Wissen besteht, sondern auch prak-
tische Erfahrungen und zusätzliche Qualifikationen  
erfordert.

Unsere Auszubildenden haben die einzigartige Gele-
genheit, das Gelernte in der Praxis zu vertiefen und Er-
fahrungen bei verschiedenen Exkursionen zu sammeln. 
Dazu gehören spannende Ausflüge zum Finanzgericht 
sowie Besuche von Tagungen und Fortbildungsveranstal-
tungen. Diese Aktivitäten erweitern Deinen Blickwinkel  
und ermöglichen auch den direkten Einblick in aktuelle 
Entwicklungen und Trends in der Steuerwelt.

Darüber hinaus bieten wir ergänzende Prüfungsvor-
bereitungskurse an, um sicherzustellen, dass Du best-
möglich auf Deine Abschlussprüfungen vorbereitet bist. 

Unsere variablen Entwicklungsmöglichkeiten ermögli-
chen es Dir, Dein individuelles Ausbildungspensum zu ge-
stalten und Dich in Deinem eigenen Tempo zu entwickeln. 
Stallmeyer öffnet auch Türen zu aufregenden Betriebs-
ausflügen, darunter z.B. der Besuch des Europäischen 
Gerichtshofs in Luxemburg. Diese Erfahrungen erwei-
tern nicht nur Deinen Horizont, sondern inspirieren Dich 
dazu, das Berufsbild des Steuerfachangestellten in all  
seinen Facetten zu verstehen.

Unser Ziel ist es, Dich während Deiner Ausbildung zu unter-
stützen, damit Du nicht nur Steuerfachangestellter wirst, 
sondern auch die Möglichkeit hast, Dich weiterzuentwi-
ckeln. Wir fördern unsere Auszubildenden auch auf ihrem 
weiteren Weg, wie z.B. zum Fachassistenten, Fachwirten 
und sogar zum Steuerberater. Bei Stallmeyer eröffnen 
sich Dir vielfältige Weiterentwicklungsmöglichkeiten, die 
Deine berufliche Zukunft in der Steuerberatung gestalten 
werden. Willkommen bei Stallmeyer, wo Deine berufliche 
Entwicklung unsere Priorität ist.

Weiterentwicklung
Näher dran – durch individuelles Coaching

Weiterbildung ist 
der Schlüssel zur 
Entwicklung. Lerne, 
wachse und gestalte  
deine Zukunft!
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Entdecke unsere jungen Teammitglieder bei Stallmeyer! 
Erfahre, wie sie Verantwortung übernehmen und Heraus-
forderungen meistern. Eindrücke und Erfahrungsberichte 
findest Du auf unserer Website – lass Dich inspirieren!Erfahrungsberichte

Näher dran – durch Erfahrungen aus dem Berufsleben 

Bei Stallmeyer fühle ich mich vom ersten Tag 
an angekommen. Schon am Probetag wurde 
ich offen empfangen und durch alle Abteilungen 
geführt. Ich habe schnell gemerkt, wie vielseitig 
Steuerberatung ist – das passt. Der Start in die 
Ausbildung ist anspruchsvoll, weil Steuerrecht 
anfangs komplex wirkt. Aber ich werde nicht al-
lein gelassen: Ich kann jederzeit Fragen stellen, 
bekomme Dinge verständlich erklärt und wachse 
Schritt für Schritt in meine Aufgaben rein. Schon 
früh durfte ich Verantwortung übernehmen – 
zum Beispiel bei Buchführungsarbeiten, Steuer-
erklärungen und im Kontakt mit Mandanten. 
Was mich motiviert: Die Arbeit ist abwechslungs-
reich, im Team läuft’s gut, und man merkt, dass 
der Beitrag zählt. Auch die Option, die Ausbil-
dung zu verkürzen, wurde unterstützt. Rückbli-
ckend ist die Ausbildung bei Stallmeyer für mich 
die Mischung aus Förderung, Vertrauen und Ent-
wicklung.

Faith
Ausbildung zur Steuerfachangestellten

Bei Stallmeyer habe ich sofort gemerkt: Hier 
wird digital und effizient gearbeitet. Zu Beginn 
meines Angestelltenverhältnisses habe ich ein 
Praktikum gemacht und wurde im Büro in Mön-
chengladbach herzlich aufgenommen. Bei Fra-
gen konnte ich mich jederzeit mit Kollegen aus-
tauschen – dadurch habe ich schneller gelernt. 
Nach dem Praktikum im Frühjahr 2024 durfte ich 
als Trainee weitermachen. Besonders motivie-
rend war das Vertrauen: Nach der Einarbeitung 
konnte ich Mandanten weitestgehend selbststän-
dig betreuen. Die Arbeit hat mir geholfen, Theo-
rie aus dem Studium besser mit der Praxis zu ver-
binden. Die Vereinbarkeit klappt bei Stallmeyer 
sehr gut. Dank der Flexibilität konnte ich in den 
Semesterferien auch in der Wirtschaftsprüfung 
mitarbeiten und meinen Wissensstand erweitern. 
Insgesamt schafft Stallmeyer eine Lern- und Ar-
beitsatmosphäre, in der man sich stetig weiter-
entwickelt.

Paul
Trainee

Meine Ausbildung war der erste Schritt zu 
meinem Traumberuf Steuerberaterin. Von Be-
ginn an wurde ich gefordert und gefördert – das 
Steuerrecht ist komplex, doch durch die Unter-
stützung im Team konnte ich schnell eigenstän-
dig arbeiten und Verantwortung übernehmen.  
Besonders motivierend war das Vertrauen, das 
mir früh entgegengebracht wurde, sei es bei 
Steuererklärungen, Lohnabrechnungen oder in 
der Mandantenbetreuung. 
Dank der Möglichkeit, meine Ausbildung zu ver-
kürzen, fühlte ich mich zusätzlich bestärkt und 
gefördert. Heute profitiere ich im Studium enorm 
von den praxisnahen Erfahrungen – vieles ist mir 
vertraut, und stallmeyer begleitet mich weiter-
hin mit Fachwissen und persönlicher Förderung. 
Rückblickend war es die ideale Entscheidung, zu-
nächst die Ausbildung zu absolvieren und darauf 
aufzubauen.

Lea
Steuerfachangestellte

Mein Wechsel zu Stallmeyer war mein größter 
Karriereschritt. Nach meiner Ausbildung in einer 
anderen Kanzlei lernte ich Stallmeyer in einem 
dreiwöchigen Praktikum kennen – das breite 
Leistungsangebot und die fachliche Expertise 
haben mich sofort überzeugt. Rund drei Viertel 
Jahre nach meinem Abschluss bin ich gestartet, 
um mich weiterzuentwickeln. Schon früh bekam 
ich Verantwortung und arbeitete vielseitig in Fibu, 
Jahresabschlüssen, Wirtschaftsprüfung und bei 
Betriebsprüfungen. Besonders spannend: Ich 
konnte Prozesse im Zuge der Digitalisierung mit-
gestalten – später auch mit Blick auf KI, inklusive 
Prozessoptimierung im Arbeitsalltag. 
Parallel unterstützte mich Stallmeyer beim Ba-
chelor (BWL & Management) und zum Steuer-
fachwirt seit November 2023. Den Steuerfach-
wirt habe ich im März 2026 abgeschlossen – hier 
werden Entwicklung und Perspektiven wirklich 
gelebt.

Patrick 
Steuerfachwirt

Hier erhältst Du weitere Einblicke zu  
Erfahrungsberichten bei Stallmeyer.  
www.stallmeyer.de/erfahrungsberichte
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Moderne & Digitale Kanzlei
Näher dran – durch stetigen Wandel

Wir sind eine Kanzlei von Afileon.
Expertise verbindet

Stallmeyer steht seit über 70 Jahren für Beratung, die 
Menschen und ihre Ziele in den Mittelpunkt stellt. Als mo-
derne, partnergeführte Kanzlei arbeiten wir unabhängig, 
dynamisch und zukunftsorientiert – und das spürst Du vom 
ersten Tag Deiner Ausbildung an. 

Unsere zwei Hauptstandorte befinden sich in Mönchen-
gladbach und Köln, ergänzt durch einen Standort in Düs-
seldorf für Mandantentermine. Geführt wird die Kanzlei 
von unseren vier Geschäftsführern Ralf Sieben, Gerhard 
Müller, Larsen Lüngen und David Bochmann, die alle mit 
Leidenschaft und Weitblick dabei sind.

Was uns besonders macht? Wir wurden bereits zum 
sechsten Mal in Folge als DATEV Digitale Kanzlei ausge-
zeichnet. Digitale Prozesse und moderne Tools sind bei 
uns kein Trend, sondern gelebter Alltag. Das bedeutet für 
Dich: eine Ausbildung, die Dich wirklich auf die Arbeitswelt 
von morgen vorbereitet.

Neben der Stallmeyer Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
arbeiten wir eng mit der Stallmeyer Rechtsanwaltsge-
sellschaft zusammen und sind Teil des Stallmeyer Family 
Office, das Familien bei der diskreten Strukturierung und 
langfristigen Sicherung ihres Vermögens begleitet. So be-
kommst Du in Deiner Ausbildung Einblicke in ein breites, 
interdisziplinäres Beratungsumfeld aus Wirtschaftsprü-
fung, Steuerberatung, Rechtsberatung und Unterneh-
mensberatung.

Darüber hinaus sind wir Teil des Afileon Verbunds, einem 
starken Netzwerk partnerschaftlicher Kanzleien, das 
fachlichen Austausch und gebündelte Expertise auf ein 
neues Level hebt.

Bei uns bist Du kein kleines Rädchen im Getriebe, sondern 
ein echter Teil des Teams, der von Anfang an mitgestal-
tet, Verantwortung übernimmt und gemeinsam mit uns 
wächst – fachlich wie persönlich.
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Der Bewerbungsprozess
Näher dran – durch transparente und einfache Prozesse.

Schritt 1: Deine Bewerbung
Du willst Deine Karriere im Bereich Steuern starten? Dann 
schick uns Deinen Lebenslauf, ein kurzes Anschreiben, das 
Deine Motivation zeigt, Dein aktuelles Schulzeugnis sowie 
– falls vorhanden – Zeugnisse aus Praktika. Keine Pflicht, 
aber gerne gesehen. Deine Bewerbung ist unsere erste 
Chance, Dich und das, was Dich antreibt, kennenzulernen. 
 
Schritt 2: Der Kennenlerntag
Geschafft – Du bist dabei! Wir laden Dich zu einem ab-
wechslungsreichen Kennenlerntag ein. Am Vormittag füh-
ren wir ein persönliches Gespräch, mittags geht‘s gemein-
sam zum Essen, und am Nachmittag wartet ein kleines 
Azubi-Quiz auf Dich. Keine Prüfung, kein Druck – wir wol-
len einfach wissen, was in Dir steckt. Sei einfach Du selbst. 
 
Schritt 3: Dein Ausbildungsangebot
Du hast uns überzeugt – jetzt wird es konkret. Wir bespre-
chen gemeinsam die Vertragsunterlagen, stellen Dir Dein 

zukünftiges Team vor und schicken Dir das Ausbildungs-
angebot zu. Offene Fragen zur Berufsschule oder zum Ab-
lauf der Ausbildung klären wir in Ruhe, damit Du mit einem 
richtig guten Gefühl in Deinen neuen Weg startest. 
 
Schritt 4: Dein Start bei Stallmeyer
Jetzt kann es losgehen. Deine Ausbildung zur Steuerfach-
angestellten / zum Steuerfachangestellten absolvierst 
Du an unserem Standort in Mönchengladbach, Krefelder 
Straße 249. Hast Du vorab ein Praktikum bei uns verein-
bart, bekommst Du bereits früh einen echten Einblick in 
unseren Kanzleialltag – und startest später umso sicherer 
in die Berufsschule und Deine Ausbildung.
 
Ein letzter Hinweis
Wir legen großen Wert auf ein menschliches Miteinander. 
Im Gespräch kannst Du jederzeit alle Fragen stellen, die 
Dir auf dem Herzen liegen. Kein Bewerbungstheater, kein 
Versteckspiel. Zeig uns einfach, wer Du bist.

Du hast noch Fragen? 
Wir sind für Dich da.
Du hast noch Fragen oder möchtest einfach erst 
einmal einen ersten Eindruck gewinnen? Nadine 
Bachmann-Dolar, Cynthia Vennen und Julia Rung 
sind Deine direkten Ansprechpartnerinnen und 
freuen sich darauf, von Dir zu hören. Meld Dich 
einfach – wir sind gerne für Dich da.

Hohenstaufenring 57
50674 Köln 
Tel. +49 221 934 737 0
karriere@stallmeyer.de

Köln
Krefelder Straße 249 
41066 Mönchengladbach 
Tel. +49 2161 57 555 0
karriere@stallmeyer.de

Mönchengladbach

Ausbildung zur/zum 
Steuerfachangestellten (m/w/d) 2027 

Ausbildung zur/zum 
Steuerfachangestellten (m/w/d) 2028

Initiativbewerbung
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